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Social de Santa Fe, por ante el Director Provincial Regional Rosario,

Dr. Ivan Luduefa y la Directora Provincial de Relaciones Laboral

Abog. Marisa Castro, comparecen |os miembros paritarios

representantes de FESTRAM, por un lado, y por el otro, los

representantes de los Intendentes y Presidentes Comunales en la
misién Paritaria Ley 9.996, a saber:

WM// gzr los Intendentes y Presidentes Comunales:

Municipalidad de Venado Tuerto: Pablo Gonzalez (Director de
Recursos Humanos)

Municipalidad de Villa Gobernador Galvez: Alberto Ricci (Intendente)

Munncnpalldad de Sauce VIEJO Mario Papaleo (Intendente)

ﬂg 2/:«/ Comuna de Montes de Oca: Emanuel Sagripanti (Presidente Comunal)
=y _ Comuna de Correa: Nahuel Cejas (Presidente Comunal)
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\ Por la Federacion de Sindicatos de Trabajadores Municipales
de la Provincia de Santa Fe- FESTRAM:

Ignacio Monzén
Manuel Rodriguez
German Ocampo

}- Miguel Angel Simonutti
' ' I Adrian Bertolini

; "l‘,mj‘ Gustavo Gagliardi

[ O )P
b ’/" \@g Marla José Barrios
) 2 enEin
;,( LW p»A1berto Sosa
i i ini
ol Abierto el acto, tras un intercambio de opiniones, las partes acuerdan
-~ lo siguiente:
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a‘g;’e\mc «1- Fijar un incremento del 3.8% sobre la politica salarial vigente de
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2- Fijar un incremento del 2.6% para el mes de Enero de 2026, con
la base salarial del mes de Diciembre de 2025, conforme a la
liquidacién que surge del punto 1- de la presente.

3- El Salario Minimo Garantizado se incrementard en los mismos
porcentajes y tramos establecidos en los puntos 1- y 2-, a
excepcion de los siguientes rubros: Horas Extras, Presentismo Yy

Asignaciones Familiares.
4- Se acuerda que los jubilados y pensionados municipales
recibirdn los incrementos previstos en el punto anterior, en sus

mismos términos y condiciones.

5- El acuerdo corresponde para el personal activo y, tal como se
dijo, pasivo de todos los Municipios y Comunas de la Provincia
(planta permanente, contratados, eventuales y/u otra modalidad

de contratacién).
6- El 18 de Febrero de 2026 las partes se reuniran a los efectos de

continuar dialogando la politica salarial en el ambito de la
secretaria de Municipios y Comunas.

7- Se ratifica la vigencia del denominado aporte solidario, en el
mismo porcentaje y condiciones establecidas en actas anteriores,
exceptuando de dicha obligacién del cobro del mismo, a los
afiliados a la Asociacién Personal Municipal Las Colonias, (fallo
CSJN en los Autos: “Asoc. Pers. Munic. Las Colonias C/Fed. Sind.
Trab. Munic. Festram y otros s/accién de amparo”).

8- Las Municipalidades y/o Comunas que hayan otorgado
incrementos salariales superiores a lo resuelto por esta Comision
Paritaria, no podran reducirlos a los porcentajes pactados en el
presente acuerdo.

9- Se acuerda que no se practicaran descuentos sobre las
remuneraciones de los trabajadores por las medidas de fuerza
provinciales determinadas por FESTRAM en el marco de las
negociaciones paritarias, anteriores a la suscripcién de la presente.
Para el supuesto de que se hubiesen efectivizado, se efectuara el
correspondiente reintegro.

10- Se transcribe la escala salarial de referencia:

nov-25 dic-25 ene-26
Cat. s G 3,8% 2,6%
$ $
8 423,912,02 | 440.020,68 | $ 451.461,22
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BERTO MIGUEL RICCI
INTENDENTE
Municlpalidad Villa Gdor. Galves
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5 r. Marfo Claudio Papaleo

De esta forma se da por finalizada la reunion, firmando
comparecientes para debida constancia.
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$ $
9 456.403,65 | 473.746,99 | $ 486.064,41 /1 ST TAS
$ $|$504.105,52 PMSJD};_&g{c):A\;::AL
10 473.343,85 | 491.330,91
$ $|($535.712,75 —~
1 503.022,34 | 522.137,19
$ $|$562.797,74
12 528.454,54 | 548.535,81
[ $ $|$598.917,90
/13 562.370,56 | 583.740,64 N
$ $|$644.063,89
14 604.761,64 | 627.742,59 wr vazn Alludiiena
$ $($702.753,01 MDlr:ac::rTRh ' g:;l:'o‘;csafic‘)a‘
imstano de Trabdn Efpleo y Seylad
a5 659'869'4; 684'944'42 $ 811.103,52 Provincid de Banta Fe
16 761.608,13 | 790.549,24 ;
$ $|$833.673,72
17 782.801,05 | 812.547,49
$ $| $878.819,72
18 825.192,13 | 856.549,43
$ $ $
1.072.468, | 1.113.222,5| 1.142.166,29
19 69 0
$ $ $
1.112.033,| 1.154.291,0 | 1.184.302,63
20 78 7
$ $ $
1.181.273, | 1.226.162,2 | 1.258.042,49
2 86 7
$ $ é
1.230.724, | 1.277.491,9 | 1.310.706,7
22 38 1
$ $ $
1.311.265, | 1.361.093,6 | 1.396.482,04
23 51 0
$ $ $
1.370.618, | 1.422.701,9 | 1.459.692,16
24 41 1
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